
 

 

 

 

 اللجنة التنفيذية •

تعتبر اللجنةة التنفيةذيةه  م تعتةةال ال ةةةةرا دفتر الاتبه ديعتبر تعليعمةت دلت تلةةةةتنةاا  ال ةةةةرا           

دتب النقعد أد تحرير    -بحلة  اتت ةت ة كل -الةختلفة تعليعتً نمتئيتً يجيز للةلةودلي  د  فف  امتعا   

 الشيكت  أد ادتةتد الإشعترا  البنكية أد شراء الافتيتجت .

إن ادتةتد اللجنة التنفيذية مي ت را ينشأ دن  نفقة تتليةه يلتلزم بتلضردرل تنفيذ ت بشكل سليم بعاسطة  

الةعتةاله ديعتبر تاير الةلةةةتناا  النيتتية الةلةةةتعةلة لاع الجةعية دلبقتً لتجراءا  الةحتسةةة ية  

 الشودن الةتلية دالإدارية تلودلًا د   حة تنفيذ  ذه الإجراءا .

 سنا ال را •

يعتبر سةنا ال ةرا  ع الةلةتنا النيتتم الذي يجيز متنتء ال ةنتديع دتب النقعده أد يجيز سةح  النقعد ت  

 البنك بةعج  الشيكت  الةلحعبة دلت الجةعية دبحل  الإجراءا  الةعتةال.

بةعج  سةناا     -سةعاءً للبرات  دامنشةطة أد للة ةتريا العتتة دالإدارية-تم سةااد ت ةتريا الجةعية  ي -أ

  راه بإفاع الطرق التتلية:

نقااً ت  دمال النشةت  أد ت  دمال الة ةردتت  النيريةه دلت ألا يتجتدا اللةقا الةحاد لل ةرا النقاي  .1

 ريت . 10.000

 ريت . 10.000كير ت  بشيك دلت إفاع البنعك الةتعتتل تعمت م .2

 فعالة بنكية. .3

يتم التأكا ت  اسةةةةتكةت  الةعتتلة لجةيب تلةةةةعفت  ال ةةةةراه دإرتتق الةلةةةةتناا  الاالة دلت  لكه   -ب

دإكةةت  التعليعةت  دليمةت ت  الةعنفي  الةخت ةةةةي ه دادتةةتد ال ةةةةرا ت  اللجنةة التنفيةذيةة لبقةتً 

 لتجراءا  الةعتةال.

 ال را دلت البرات  دامنشطة •

لية ال را دلت البرات  دامنشطة تم الجةعية تم ضعء تتطلبت  الخطة التشغيلية دتعاانتمته أد  تتم دة

لرفبة ت  الةتنحه ت  تلا  تعبئة نةع ج لل  ال ةةةةرا دلت النشةةةةت ه دينبغم أن يحتعي نةع ج لل   

 ال را دلت امجزاء التتلية:

 بيتنت  الإدارل أد القلم الةعنم بطل  ال را. .1

   أد النشت  أد البنا الةراد ال را ل .بيتنت  البرنتت .2

 تحايا رلم البنا أد البرنتت  تم تعاانة العتم تم فت  تم ادتةتده تيمت دالر يا الةعتةا. .3

 تعليب الإدارل الطتلبة لل را. .4

 ادتةتد  تف  ال لافية. .5

تلا  دجعد تبرع  تعليب تاير الشةةودن الةتلية دالإدارية بةت يفيا تعتر الر ةةيا ت  تلا  الةعاانة أد ت   .6

 دددم للبرنتت .

 سيتست  ال را للبرات  دامنشطة 

 دالة ردتت  الإدارية دالعةعتية   
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تتم الةنتللة ت  بنا لآتر بةعاتقة تطية ت  الإدارل الةتلية )دتلتزم الإدارل بتعضةةةيح امسةةةبتب دتاع  .7

الحتجة الت تععيض تبلغ الةنتللة بتلنلةةةبة الت الإدارل التم سةةةح  تنمت الةبلغ فتت لا يترت  دليمت  

 دجز تتلم تيةت بعا(.

ل ةةةرا دلت برنتت  أد نشةةةت  تته يتم إدااد نةع ج لل  تنتللة بي  بنعد  تم فت  دام تعتر ر ةةةيا ل

الةعاانة دادتةتده ت  لبل الةخع  بتل ةةةةلافيةه دبعا إ ةتم دةلية الةنتللة يتم إجراء دةلية ال ةةةةرا  

 بةعج  سنا ال را.

 يحتعي نةع ج لل  الةنتللة بي  بنعد الةعاانة دلت ال يتنت  التتلية:

 ةراد النقل إلي .البنا / البرنتت  ال .1

 البنا / البرنتت  الةراد النقل تن .  .2

تعاتقة تجلس الإدارل دلت إجراء الةنتللة بعا تأكيا إدارل الشةودن الةتلية دالإدارية دلت تعتر ر ةيا   .3

 تم البنا الةراد النقل تن .

 تحايا نعدية الةنتللة  ل  م نقل نمتئم أم نقل تولت لحي  د ع  تنح ل . .4

 ال راسناا   •

يتم تحرير سةةنا  ةةرا دنا سةةااد الة ةةردتت  بةعج  شةةيكت  تلةةحعبة ت  لبل الجةعية دلت أفا  

 البنعك التم يجري التعتتل تعمته ديحتعي سنا ال را دلت ال يتنت  التتلية:

 اسم الةلتفيا .1

 اسم البنك الةلحعب دلي  درلم الحلتب .2

 الةبتلغ بتمرلتم دالحردا .3

 رلم الشيك الةلحعب .4

 ال راأسبتب  .5

 التعجي  الةحتسبم لعةلية ال را .6

تعليب كتتة املراا التم اشةةتركت تم إدااد دتراجعة سةةنا ال ةةرا )أداهه راجع ه تاير الشةةودن   .7

 الةتلية دالإدارية(

 تعليب أ حتب ال لافية دتم فادد ال لافيت  الةتلية الةخعلة لمم .8

 الشيكت  •

تب النقعد ت  لبل البنك للةلةتفياه ديرادت  الشةيك  ع ال ةك دالةلةتنا القتنعنم الذي يتم بةعجب  د -أ

 تي  تت يلم:

  كر الاسم ال ريح للجمة الةلتفيال .1

 تلجيل الةبلغ الةاتعع بتمرلتم دالحردا .2

 الادتةتد ت   تف  ال لافية  .3

 يحير إ اار أي شيك بادن سنا  را شيكه كةت يحير دلت فير للم الحلتبت  أن يقعم بإدااده. -ب

يكت  كتتة العثتئع الةبررل لل ةرا بةت تم  لك شةرد  التعتلا دالاتبه  يرتع تب أ ةل سةنا  ةرا الشة  - 

 ديتألا سةةنا  ةةرا الشةةيكت  ت  أ ةةل لقلةةم الحلةةتبت  مفراد إوبت  القياه دنلةةخة ثتبتة تم دتتر  
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سةةنا  ةةرا الشةةيكت  مفراد الةراجعةه أد ت  تلا  نةع ج فلم ت  النيتم الحتسةةعبم الةتلم بعا  

 استيفتء النيتم الحتسعبم للةتطلبت  الرلتبية الةتعلقة بإ اار اللناا  الآلية.التأكا ت  

يج  تتم تلةةتناا  ال ةةرا أد التأشةةير دليمت بةت يفيا الةراجعةه لبل ادتةتد سةةنا ال ةةراه كةت يج    -ث

 التأشير دليمت أيضت بةت يفيا ال را بةجرد إ اار الإ ن أد الشيك ب فة نمتئية.

لةعرد تاتة أد أ ةةع  ثتبتة أد تتاادلة أد تلةةايا إيجترا  دتت شةةتب   لك يلزم    تم فتلة تحرير الشةةيك -ج

 الح ع  دلت سنا تح يل )لبض( بتلشيك.

فتت ي ةبح سةنا  ةرا الشةيكت  دليل إوبت  دلت إبراء  تة الجةعية تجته الغير يج  أن يعلب تلةتلم   -ح

ك تب الح ةع  دلت سةنا لبض الشةيك دلت تت  اللةنا تب  كر الاسةم الربتدم بةت يفيا اسةتلات  الشةي

 تم الحتلا  الةعجبة لذلك.

ام ةةل أن تتم الةاتعدت  بعا اسةةتلام ام ةةنتا الةعردل دإدتتلمت للةلةةتعددت ه أد بعا تلةةليةمت للجمة  

للشراءه أد بعا ليتم الةعرد بتنفيذ دقاه تب الجةعيةه ديجعا للةاير العتم الإيعتا ب را القيةة   الطتلبة

تنمت تقاتتً إ ا التضةةةت الضةةةردرل  لك بشةةةر  الح ةةةع  دلت الضةةةةتنت  الكتتية لبل امتر   أد أجزاءً 

 بتل را.

لبل تعاتقة اللجنة التنفيذية دلت  ةةرا أية تبتلغ نتيجة تعتلاا  أد تشةةتريت  يج  أن يقعم للةةم   .1

يرادت    الشودن الةتلية بتلتحقع ت  أن الةبلغ الةطلعب  رت  يطتبع تت  ع دارد بشرد  التعتلاه دأن

 تت يلم:

 أن تكعن الفعا ير أ لية ددلت نةع ج تطبعع بتسم الةعرد دتختعتة تن . .2

 أن تكعن  ذه الةلتناا  بتسم الجةعية دليس بتسم أفا تنلعبيمت. .3

 إ ن الإضتتة للةختزن د  ام نتا التم تم شراؤ ت. .4

ر الإدارل الطتلبة لمت ريت  بتعليب تاي  1000إدااد تحضةةر تحل لن ةةنتا الةعردل إ ا  اد  ليةتمت د   .5

دأتي  ال ةةةةنةادقه تةإن للةت د   لةك يكتفت بتعليب تةاير الإدارل دلت الفةت عرل بةةت يفيةا بةطةتبقتمةت  

 للعينت  دالةعا فت  الةطلعبة.

 نلخة أتر التعريا )الشراء(. .6

تلةتخل ةت  امدةت  أد الترتيةت  دتحتضةر اسةتلاتمته تب اسةتيفتء كتتة الادتةتدا  الةرتبطة بمت ت   .7

 جمت  الإشراا دالإدارل الةعنية بتلةتتبعة دالتنفيذ دالتأكا ت  تطتبقتمت لةت تم الاتفتق دلي .

( تعر سةااد  .8 روا  التأكا بأن الفت عرل أد الةلةتخل ةت  لم يلةبع  ةرتمت دأن تختم الةلةتناا  بختم ) ة 

 الية .

 سناا  ال را الةلغتل

لإلغتء دالاسم اليلاثم لةعا اللنا )ت  إدارل  يرتع أ ل سنا ال را الةلغت تب نلخت  تب تعضيح سب  ا

 الشودن الةتلية دالإدارية( دتعليع .

 العثتئع الةويال لل را

العثتئع الةويال لل ةةرا  م العثتئع دال يتنت  دالفعا ير دالكشةةعا دفير ت ت  الةلةةتناا  الةبررل   -أ

 ةةةرا النفقت  دالتم يج  أن ترتع تب تلةةةتناا  ال ةةةرا الةذكعرل تم  ذه   دالةويال لعةليت 

اللائحةه بةت يفيا أنمت تةت دلت العج  ال ةةةةحيحه دبأن الةشةةةةتريت  أد الةلةةةةتلزتت  أد امشةةةةغت  أد 
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الخةاتةت  لةا تةةت ل ةةةةتلح الجةعيةة دأنة  لةا تم اسةةةةتلاتمةته ديجة  أن تكعن  ةذه العثةتئع دال يةتنةت   

 ية دليس بتسم أفا تنلعبيمته دبتعاريخ فايية تقتربة للتتريخ الةقاتة تي .دالفعا ير بتسم الجةع

إ ا تقا  الةلةتناا  الةويال لاسةتحقتق تبلغ تعي  لبل ال ةرا جتا أن يتم ال ةرا بةعاتقة اللجنة  -ب

التنفيذية بعا التأكا ت  دام سةتبقة ال ةرا دبشةر  أن يأتذ التعما اللاام دلت لتل  ال ةرا بتحةل 

تئ  التم لا تترت  دلت تكرار ال ةراه ديشةتر  أن يقام لتل  ال ةرا با  تتلا للةلةتناا ه  جةيب النت

د لك بعا إجراء التحقيع اللاام دا خت  الإجراءا  اللااتة لةنب اسةةتخاام الةلةةتنا ام ةةلم تب دجعب 

جري تم  ذا الشأن تب تلتناا  ال را.  إرتتق نتيجة التحقيع الذي أ 

 الةرتبت  دامجعر

 ةلية  را الةرتبت  دامجعر دتع التلللل التتلم: تتم د

يقعم للةم الةعارد البشةرية بتجميز كشةا اسةتحقتلت  الةعنفي  دادتةتده ت  الةاير الإداري دت   .1

 ثم يرسل إلت إدارل الشودن الةتلية دالإدارية.

تلةةةةتب  تقعم إدارل الشةةةةودن الةةتليةة دالإداريةة بةراجعةة كشةةةةعا الردا ة  دالتةأكةا ت  دةليةت  الاف .2

 العاردل تم الكشا.

بعا الةراجعة دالتاليع دأتذ الةعاتقة دالتعةيا ت  اللجنة التنفيذية دلت كشا الردا   تقعم إدارل   .3

الشةةةةودن الةةتليةة دالإداريةة بطبةتدةة لعائم بةأسةةةةةةتء الةعنفي  دالةبةتلغ التم سةةةةتةاتب لمم دأرلةتم  

دإدارل الشودن الةتلية دالإداريةه داللجنة التنفيذية  فلتبت مم البنكية ديعلب ت  لبل الةعارد البشريةه  

 بتلادتةتد.

 يتم تعليب الخطتب ت  لبل  تف  ال لافية تم الجةعية دإرستل  للبنك لل را. .4

 يةك   را الردا   دامجعر لبل التتريخ الةحاد تم الحتلا  التتلية:

التنفيذيةه دبت بتع نفس إجراءا     الةعاسةم دامديتد الرسةةية دتت دلت شةتكلتمته بشةر  تعاتقة اللجنة .1

  را الردا   الةعتةال.

 لةعنا تم تمةة تترج الجةعية ديلتلزم دجعده إلت تت بعا فلع  الةعدا الةحاد ل را الردا  . .2

 لةعنا دنا استحقتق إجتات  اللنعية الادتيتدية أد أي إجتال استينتئية أترع. .3

اتلم دتب  لك يجعا أن يتم ال ةةرا نقااً  ام ةةل تم ال ةةرا أن يتم بشةةيكت  لتحقيع الضةةب  الا -أ

 لبقتً للقعادا الةحادل تم  ذه اللائحة ت  تلا  العما الةلتايةة دالعما الةولتة.

تحاد كل إدارل دللةةةم تجتلا  ال ةةةرا ت  العمال الةلةةةتايةة إن دجا  لايمت بحلةةة  ل يعة  -ب

ة دالتم ي ةةع   نشةةتلمته دلك  ب ةةفة دتتة تكعن  ذه الةجتلا  تم نطتق الة ةةردتت  العتجل

 الانتيتر فتت يتم استخراج شيكت  لمت دالة ردتت  النيرية الضردرية للتشغيل.

يتم الف ةل تم العما سةعاء كتنت تولتة أد تلةتايةة بي  العما الةخ ة ةة للبرات  دامنشةطةه   - 

 دالعما الةخ  ة لةعاجمة الة ردتت  النيرية أد ت تريا التشغيل العتتة.

لةتم الجةعية أد أي جمة تلةتخاتة لمت بل كعمال شةخ ةية تلةتخام لا تلةجل أي دماه دلت أل -ث

 ت  لبل تعنا تعي  دتلجل دلي .

يج  الف ةل بي  العمال الاائةة دالةولتة دلا يجعا الات  بينمةت تم فلةتب دافا فتت دلع  ةرتت   -ج

 لنفس الشخل.
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سةةلا الةعنفي  ت   لا يجعا  ةةرا الةرتبت  دامجعر أد امجعر الإضةةتتية أد الةكتتو  أد الحعاتز أد -ح

 العما الةلتايةة.

 لا يجعا  را دمال تتلية لةعنا تت ت  تخ  ت  دمال تتلية تعطتل لةعنا فتر. -خ

تعتبر العما الةلةةتايةة دمال شةةخ ةةية لا يجعا نقلمت إلت تعنا فتر إلا بعا أن تتم تلةةعيتمت دإتلاء   -د

ةا ت  اللجنة التنفيذيةه  لرا الةعنا الةلةةود  دنمته دلت أن يعا بذلك تحضةةر اسةةتلام دتلةةلم يعت

دلا يجعا بأي فت  ت  امفعا  أن يعما مفا العتتلي  تم للةةم الحلةةتبت  أد الرلتبة الةتلية بتلعما 

 الةلتايةة د لك للةحتتية دلت نيتم الضب  الااتلم.

ما الةلتايةة  الع 

مال الةلةةةتايةة  م الةبلغ الذي يلةةةلم مفا الةعنفي  أد الةتعتدني  تب  الجةعية لل ةةةرا تن   الع 

النيرية دالعتجلة دتع افتيتجت  العةل سةةةعاءً أكتنت لنشةةةتلت  دبرات  الجةعية أد  دلت الةاتعدت 

للة ةتريا دالافتيتجت  العتتة دالإداريةه دلت أن يتم تععيض الةبتلغ الة ةردتة دناتت يشةترا الةبلغ 

 الكلم الةخ ل ت  النفت .

لةعنفيمم إ ا التضةت افتيتجت  العةل  لكه بشةكل كتتبم  يحع لةايري الإدارا  لل  دما شةخ ةية   -أ

 يحاد تيمت الحا امل ت للعمال دتجتلا  ال راه يقام إلت اللجنة التنفيذية للةراجعة دالادتةتد.

 يحرر لل  العمال الةتلية ت  أ ل دنلخة دلت النحع التتلم: -ب

ه مجل تحرير سةنا  ةرا الشةيك أد ام ةل: يرسةل لقلةم الحلةتبت  بعا ادتةتده ت  لبل اللجنة التنفيذية .1

 تحعيل القيةة.

 النلخة العفيال: تبقت تب الجمة الطتلبة للعمال الةلتايةة. .2

يتم إدتدل النير تم الحا امل ةةةت للعمال الةتلية كل ثلاثة أشةةةمر كحا أل ةةةته دلت ضةةةعء الةبتلغ  - 

 الة ردتة تعليتًه دتتخذ اللجنة التنفيذية القرار بتلزيتدل أد النق تن.

 تر  تية  يكعن تلودلًا د  العمال الةلتايةة تت يلم:يش -ث

 أن يكعن ت  العتتلي  الاائةي  تم الجةعية. .1

 ألا يكعن دتتلًا تم للم الحلتبت  التتبب لإدارل الشودن الةتلية دالإدارية. .2

 ألا يكعن تتبعتً مي لجنة أد للم تختل بتلةرالبة دالتاليع الةتلم. .3

سةنا  ةرا شةيكت  أد نةع ج تحعيل بنكم للةعنا الةلةود   ت  ةرا العمال الةلةتايةة بةعج    -ج

 دنمته دالذي يعا ت  أ ل دنلخة كةت يلم:

 النلخة العفيال  ام ل  

سنا  را  

 شيك 

يرسل لقلم الحلتبت  ترتقتً بطل   

 العمال الةتلية الةعلب ت  اللجنة التنفيذية 

 تبقت لاع ال نادق لغرد الةراجعة 

نةع ج تحعيل  

 بنكم 

يرسل لقلم الحلتبت  ترتقتً بطل  العمال   للبنك يللم 

 الةتلية الةعلب ت  اللجنة التنفيذية 

يةلةك ت  يعما إلي  بتلعمال الةلةتايةة سةجلًا تت ةتً لتلةجيل كتتة ت ةردتت  العمال بتلتف ةيل أدلًا بأد    -ح

 ت  دالب أ دن ال راه دلت أن يخضب  ذا الاتتر للةراجعة دالتاليع.
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عتةا ت  إدارل الشةودن   يتم ال ةرا ت  العمال -خ الةلةتايةة بنتء دلت سةنا  ةرا نقاي ت  أ ةل دنلةخةه ي 

الةتلية دالإداريةه بحيث يرتع ام ةل تب الةلةتناا ه ديرسةل إلت الحلةتبت  للتلةعية الةحتسة يةه دتبقت  

 النلخة لاع الةعنا ت  أجل الةطتبقة تب لل  ال را.

ااد كشةةا تفريغ داسةةتعتضةةة لمته لتععيض تت تم  ةةرت   دناتت تقترب العمال الةلةةتايةة ت  النفت  يتم إد -د

تنمته ترتقتً ب  أ ةةةع  أ دن ال ةةةرا دالةلةةةتناا  الةويال لل ةةةراه دتقام إلت إدارل الشةةةودن الةتلية 

دالإدارية مجل الةراجعة دتلةجيلمت بتلاتت ر لبقتً لط يعتمته ثم يحرر إ ن  ةرا شةيك أد يتم التحعيل البنكم  

 للشخل الةلود  دنمت.

ِ د لك تعر الانتمتء ت  دةلية الاتب   روا  ينبغم تتم كتتة الةلةةتناا  الةويال لل ةةرا ت  العمال بختم ِ ةة 

أي بعا أن يتم تعليب الشةةةةيك ت  لبل فتر شةةةةخل تفعد دلت تعليب الشةةةةيكت ه ديتأكا ت  دام تكرار  

.) ب   دتعمت دليتم الةحتس  بختةمت بختم )ردجو

عا بنتيجة  تخضةب العمال الةلةتايةة لنيتتم ا أ. لجرد الادري دالةفتجئه بنتء دلت لل  اللجنة التنفيذيةه دي 

الجرد تقريراً يرتب إلت اللجنة التنفيذية دتاير القلةةم أد الإدارل الةلةةتفيال ت  العماله ثم تتخذ الإجراءا   

 اللااتة لتلعية الفردق إن دجا .

مجل تلةجيلمت تم النيتم الةحتسةبم بعا  بعا تراجعة تلةتناا  العمال الةلةتايةة تحع  إلت الحلةتبت    ب.

تحليلمته دتحةل دلت الحلةتبت  الةلةتفيال فلة  ل يعتمته تب انتبته الةحتسة  إلت دام تلةجيل العمال  

 بشكل إجةتلم دإلفتلمت تم فلتبت  تجةلة.

 ت فت العما الةلتايةة تم الحتلا  التتلية:

بنك أد ال ةنادقه كةت أنمت تلةتعتد كتتلة تم بااية  تم نمتية اللةنة الةتلية ديعرد الةتبقم تنمت إلت ال .1

 اللنة الةتلية الجايال.

 دناتت تطل  الإدارل الطتلبة لمت ت فيتمت لانتفتء الغرد تنمت. .2

دنا الحتجة لنقلمت ت  تعنا إلت تعنا فتر مي سةةةب  ت  امسةةةبتب كتلإجتال أد الةرد أد العتتل أد   .3

 إنمتء العةل.

 ا ت  العما الةتلية الةلتايةة تت يلم:تتطل  دةلية ال ر أ.

 استخاام سناا   را ت  دتت ر تطبعدة بأرلتم تللللة. .1

 أن تكعن سناا  ال را ت تدلة ت  لبل  تف  ال لافية. .2

 يتم التعليب دليمت بعاسطة الشخل الةلود  د  العمال بةت يفيا اللااد )تلتنا بتلاستلام أد سنا لبض(.  .3

 الةبتلغ بتمرلتم دالحردا.تتم كتتبة  .4

 يج  أن يحتعي سنا ال را دلت د ا كتاٍ مسبتب الة ردا. .5

 أن تكعن الةلتناا  بتسم الجةعية دليس بتسم أفا تعنفيمت. .6

 أن تكعن الةلتناا  بتعاريخ تقتربة لتتريخ تقايةمت. .7

 ل  تف  ال لافية.ألا يزيا تت ي را ت  العمال الةلتايةة د  الةبلغ الةحاد لمت ت  لب .8

تم فتلة تعذر الح ةةةع  دلت تلةةةتنا تويا لل ةةةرا يتم اسةةةتخاام نةع ج داتلم يعضةةةح نعع الة ةةةردا  ب.

تف ةةةيليتً دالقتئم ب ه ديعلب ت  تاير إدارل تلةةةتلم العماله ديعتةا ت  اللجنة التنفيذية ديكعن  لك تم  

 تق  ألا ريت  سععدي لا فير. –يت  ر 1000فتلا  استينتئية دتم أضيع الحادده دبةت لا يتجتدا تبلغ 
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 العمال الةولتة •

العمةال الةولتةة  م الةبلغ الةذي يلةةةةلم مفةا الةعنفي  تم أي إدارل أد تعلب دةةل لتنفةتق فير الةعردا  

 ليةت  بالة تقاتتً لإتةتم دةلية شراء تبتشر ت  اللعق.

رل تعينةة دلت أن يحةاد تم  ةذا الطلة   تعتةةا العمةال الةولتةة ت  اللجنةة التنفيةذيةة بنةتء دلت للة  ت  إدا أ.

 تقاار  ذه العمال دتجتلا  ال را دالةعنا الذي ست را ل ه ديحرر ت  أ ل دنلخةه كةت يلم:

 ام ل: ديرسل إلت للم الحلتبت  بعا ادتةتدهه ت  أجل إدااد نةع ج  را الشيك أد التحعيل البنكم .1

 عمال الةولتة مفراد الةراجعة.النلخة العفيال: دتبقت تب الإدارل الطتلبة لل .2

لا يجعا ال ةةرا ت  العمال الةولتة إلا للغرد الذي للبت ت  أجل ه دبنتء دلت تلةةتناا  تويال لل ةةرا  ب.

 تلتعتم النعافم الشكلية دالةعضعديةه كةت ينطبع دلت العما الةلتايةة.

 .تولتة أد تلتايةة إلا بعا تلعيتمت لا يجعا  را دمال تولتة مفا امشختص إ ا كتن تم فعات  دمال أترع   ج.

 يشتر  تية  يكعن تلودلًا د  العمال الةولتة تت يلم: د.

 أن يكعن ت  العتتلي  الاائةي  تم الجةعية. .1

 ألا يكعن دتتلًا تم للم الحلتبت  التتبب لإدارل الشودن الةتلية دالإدارية. .2

 بتلةرالبة دالتاليع الةتلم.ألا يكعن تتبعتً مي لجنة أد للم تختل  .3

ت ةةةرا العمال الةولتة بةعج  سةةةنا  ةةةرا شةةةيكت  أد نةع ج تحعيل بنكم للةلةةةود  دنمته دلت أن  

 دالذي يعا ت  أ ل دنلخة كةت يلم:
 

 النلخة العفيال ام ل 

يرسةةةةل لقلةةةةم الحلةةةةتبةت  ترتقةتً بطلة    سنا  را شيك

 التنفيذيةالعمال الةتلية الةعلب ت  اللجنة 

 تبقت تم الاتتر لغرد الةراجعة

يرسةةةل لقلةةةم الحلةةةتبت  ترتقتً  يللم للبنك نةع ج تحعيل بنكم

بطلة  العمةال الةةتليةة الةعلب ت  

 اللجنة التنفيذية

 

تتم تلةةعية العمال الةولتة تم تال لا تتجتدا دشةةرل أيتم ت  تتريخ انتمتء الغرد الذي  ةةرتت ت  أجل ه  

الةلةتناا  إلت الحلةتبت  للةراجعة دالفحل بعا ادتةتد ت ت   ةتف  ال ةلافيةه دبعا تعريا  دتقام 

الةتبقم تنمت إلت ال ةنادق أد البنك بحلة  إجراءا  التعريا الةعتةاله ثم تلةجل تم الاتت ر دتحةل 

 دلت الحلتبت  الةلتفيال لبقتً لط يعتمت.

 ت فت العما الةولتة تم الحتلا  التتلية:

 ة اللنة الةتلية ديعرد الةتبقم تنمت إلت البنك.تم نمتي .1

 دناتت تطل  الإدارل الطتلبة لمت ت فيتمت لانتفتء الغرد تنمت. .2

دنةا الحةتجةة لنقلمةت ت  تعنا إلت تعنا فتر مي سةةةةبة  ت  امسةةةةبةتب كةتلإجةتال أد الةرد أد   .3

 العتتل أد إنمتء العةل.
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دالةعاا  دامددا  دامثتث دالةفردشةةةت  دتجميزا  الحتسةةة  الآلم إن ام ةةةع  الشةةةخ ةةةية تيل امجمزل 

ددسةتئل الات ةت  ددسةتئل النقل التم ت ةرا ت  تلةتعدع الجةعيةه أد يتم شةراؤ ت ددضةعمت تحت ت ةرا  

تعنا أد تجةعدة ت  الةعنفي  لغرد تنفيذ تمتم دنتئفممه تخضةةةب لقيا ت دتلةةةجيلمت تم )سةةةجل  

تلةةلةةه ديكعن تلةةودلًا دنمت دد  سةةلاتتمت دالةحتتية دليمت دفلةة    العما العينية( دإوبت مت كعمال 

 استعةتلمت فل  ام ع  الةتعترا دليمته ددلت العج  ال حيح دإدتدتمت إلت الجةعية دنا الطل . 

لا تلةةةاد تععيضةةةت  نمتية الخاتة دلا تةنح شةةةمتدل براءل الذتة مي تعنا تنتمم تاتت   ت  الجةعية 

ء كتتة العما الةلةجلة دلي  سةعاءً كتنت دمااً نقاية أد دينيةه أد سةااد القيم  تتلم يقم بتلةليم دإتلا

 الةترتبة دلي  ت  العما التم لم يللةمت.

يتم التعةتلةا دلت تةأتي  افتيةتجةت  الجةعيةة ت  الخةاتةت  بةعجة  دقعد سةةةةنعيةة أد تطةتبةت  تعةيةا لمةذا  

 ل لافيت  الةخعلة إلي .الغرد بعا ادتةتد ت ت   تف  ال لافية تم الجةعية دلبقتً ل

إن ادتةتد دقعد الخاتت  يلةةتلزم بتلضةةردرل تنفيذ ت بشةةكل سةةليم بعاسةةطة الةلةةتناا  النيتتية الةتبعة  

دلبقةتً لتجراءا  الةن ةةةةعص دليمةت تم امنيةةة الةااتليةة للجةعيةة ديعتبر القلةةةةم الطةتلة  للخةاتةة 

العقعده ديتطلة   لك تأكا إدارل  الةعنم بمةذه امدةةت  دالخةاتت  دتلةةةةود  د   ةةةةحةة تنفيةذ  ذه 

الشةةودن الةتلية دالإدارية دنا  ةةرا دتعت  أد تلةةتحقت  الجمة الةقاتة للخاتةه ت  تلا  تعليب  

 القلم أد الإدارل الةعنية بأن تنفيذ الخاتة تم بتلشكل اللليم ددلت العج  الةطلعب.

الةنتمية إ ا تعتر  تيمت الشةرد   يجعا تجايا دقعد الخاتت  دبذا  الشةرد  الةن ةعص دليمت تم العقعد  

 الآتية:

أن يكعن الةتعمةا لةا لةتم بتنفيةذ التزاتةت ة  دلت دجة  ترضةةةةم تم تةال العقةا اللةةةةتبقةةه دتع تقرير  .1

 تكتعب ت  لبل الجمة الةشرتةه دتعتةا ت  لبل اللجنة التنفيذية.

قاه أد أي تغيرا  دتتة أن لا يكعن لا لرأ انخفتد داضةةح دلت تئت  امسةةعتر أد امجعر تعضةةعع الع .2

 تم شكل دتضةعن الخاتة الةطلعبة.


